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DOCUMENTO FINALE

Il V Congresso Nazionale Uilcom, svoltosi a Milano nei giorni 21, 22 e 23 maggio 2018, condivisa la
relazione del Segretario Generale Salvatore Ugliarolo, dopo ampio e approfondito dibattito esprime
preoccupazione per la situazione politico-economica e sociale determinatasi nel Paese.

La ripresa del ns. Paese va rafforzata al fine di dare nuovo slancio all’occupazione che deve essere
stabile, continuata, tutelata e offrire pari opportunita a giovani, donne e uomini senza disparita di
trattamento salariale.

Il diritto al lavoro deve essere al centro della nostra azione, cosi come la lotta alle disuguaglianze, alle
discriminazioni e alla poverta, non attraverso gli slogan ma con azioni concrete e mirate.

La sicurezza dei lavoratori e delle lavoratrici negli ambienti di lavoro € un fattore primario per la
salvaguardia e lo sviluppo della nostra Societa. |l sindacato deve perseguire questo obiettivo in concorso
con le imprese sollecitandole a promuovere la formazione dei dipendenti in maniera continua,
responsabile e di prevenzione degli infortuni.

Le politiche occupazionali debbono prevedere valide iniziative diincontro della domanda e della offerta
di lavoro con percorsi formativi negoziali efficaci che coinvolgano gli Enti e le Istituzioni preposte a
livello nazionale e territoriale, per il ricollocamento di chi ha perso il posto di lavoro; in tal senso,
riteniamo non piu rinviabile il riordino degli ammortizzatori sociali per garantire una reale copertura a
tutti i lavoratori e le lavoratrici per finalita di intervento e platea dei beneficiari.

La competitivita delle aziende deve essere sostenuta attraverso politiche nazionali e sovranazionali che
eliminino il dumping sociale e fiscale tra le regioni italiane, i paesi europei e, se possibile, anche extra
europei.

L'incremento di produttivita e la maggiore flessibilita all'interno delle aziende, debbono realizzarsi in
maniera equilibrata e tutelata.

La contrattazione collettiva di primo e secondo livello deve garantire ai lavoratori il recupero del potere
di acquisto delle retribuzioni e la crescita dei salari e deve essere agevolata fiscalmente in maniera
strutturata.

Si ritiene non piu rinviabile il riordino e la semplificazione dei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro
basati sulla reale rappresentanza sindacale e datoriale per evitare il dumping contrattuale.

I Congresso ha rappresentato il processo di consolidamento e validita del progetto politico
organizzativo in cui risiedono le ragioni fondanti la Federazione; il settore della Comunicazione, al




centro dello sviluppo tecnologico, sociale ed industriale del Paese, sollecita un nostro grande impegno
nel costruire tesi e proposte.

Il Congresso richiama il prossimo Governo e le Istituzioni Nazionali ad adottare concrete e lungimiranti
politiche industriali in particolar modo sugli asset strategici ed infrastrutturali del Paese quali, per
qguanto ci riguarda, quelli del settore della Comunicazione nel suo insieme.

Una azione mirata va dedicata al settore dello Spettacolo volta al sostegno, valorizzazione e promozione
dello stesso.

La Uilcom si impegna a perseguire e concretizzare tutte le iniziative di contrasto alla violenza e di
promozione delle politiche di genere, pari opportunita e diritti; va rafforzata la partecipazione al
Coordinamento Pari Opportunita e Politiche di Genere da parte delle Uilcom Regionali, cosi come il
ruolo delle Coordinatrici Regionali deve essere valorizzato e le stesse debbono partecipare alla vita
dell’Organizzazione anche attraverso il loro inserimento negli Organismi.

Si ritiene necessario attuare delle iniziative volte a scongiurare un utilizzo improprio delle cessioni di
ramo d’azienda.

La Uilcom crede fermamente nella valorizzazione degli Iscritti, che non si limiti esclusivamente alla
tutela, ma che si espleti anche con la fornitura di servizi efficaci e puntuali.

La valorizzazione e la crescita delle RSU rimane elemento strategico delle politiche organizzative della
Uilcom. In coerenza con tale scelta, anche a fronte dei risultati conseguiti, la Uilcom proseguira e
sviluppera ulteriormente il Progetto di Formazione per Formatori.

La Uilcom ritiene che una piu efficace azione sindacale debba passare attraverso una puntuale e
subitanea informazione tra le strutture territoriali e il livello nazionale in una ottica “a rete” in modo da
sviluppare le necessarie sinergie che di volta in volta dovessero rendersi necessarie.

Il Congresso auspica che il movimento sindacale lavori sempre con unitarieta e coerenza per il bene
comune interpretando anche il desiderio di rappresentanza delle nuove generazioni.

Il V Congresso Nazionale UILCOM, in coerenza con i propri valori, sara impegnato a tutti i livelli per

proseguire, rafforzare e rendere sempre piu efficace la propria azione, a tutela delle lavoratrici e dei
lavoratori con I'obiettivo di dare sempre piu Forza al Lavoro.

APPROVATO ALL'UNANIMITA’



