ACCORDO INTERCONFEDERALE

Il giorno 6 luglio 2015, presso la sede del’EBLIG, si sono incontrate Confartigianato Regionale,
CNA Regionale, CGIL Regionale, CISL Regionale, UIL Regionale e, dopo ampia discussione
hanno concordato di rendere operativo il contenuto dell'accordo regionale sulla sicurezza e nello
specifico:
- diredigere uno statuto e un regolamento per rendere attuativo guanto previsto
dall’Accordo interconfederale del 19.09.2011 e dal D.L. 81/80 e ripreso dall’Accordo
Regionale di merito del 18.06.2014 in particolare per quanto riguarda la costituzione
dell’Associazione non riconosciuta ai sensi del Codice civile denominata OPRA
- direndere immediatamente disponibili le risorse relative all’anno 2014 previste per la
formazione degli RLST e per i progetti cosi come stabilito dal’accordo regionale. Le
risorse relative alla formazione RLST e alle attivita propedeutiche allOPRA degli anni
successivi, saranno liquidate automaticamente sulla base di progetti concordati con i
referenti regionali OPRA.
- di affidare a EBLIG la gestione amministrativa e contabile di OPRA.

Letto, confermato e sottoscritto.
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ACCORDO INTERCONFERDERALE

Il giorno 6 luglio 2015, presso la sede dellEblig, si sono incontrare Confartigianato Liguria, CNA
Liguria, CGIL Liguria, CISL Liguria UIL Liguria e, dopo ampia discussione, hanno concordato di
sottoscrivere convenzione per lavvio dell’attivita “sospensione” per l'anno 2015 con INPS
Regionale indicando come modalita di erogazione il metodo CONGIUNTO.

Letto, confermato e sottoscritto.
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ACCORDO INTERCONFERDERALE

delle prestazioni avverra in modo CONGIUNTO con 'INPS Regionale.

Letto, confermato e sottoscritto.
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ACCORDO INTERCONFEDERALE

Il giorno 6 luglio 2015, presso la sede dellEBLIG, si sono incontrate Confartigianato Regionale,
CNA Regionale, CGIL Regionale, CISL Regionale, UIL Regionale e, dopo ampia discussione di
merito relativa agli interventi di Primo livello Eblig, hanno concordato nello specifico:

1) Di non liquidare gli interventi relativi allanno 2014
2) Diindividuare come interventi 2015 tre fasce di riferimento cosi suddivise:

fascia A: interventi comuni a favore di imprese e lavoratori
contributo per maternita
eventi eccezionali e calamita naturali

contratti di solidarieta

fascia B: interventi a favore delle imprese

incremento e mantenimento occupazione per quanto gia non incentivato dalla legge di
stabilita

qualita e innovazione e sicurezza sul lavoro

fascia C: interventi a favore dei lavoratori
sostegno al reddito e alle famiglie

Le parti hanno concordato nel modo pil equo e possibile

3) Difinanziare gli interventi 2015 con le risorse accantonate e non spese allo stesso titolo del

2014 e quelle previste a Bilancio preventivo 2015 ( circa € 180.000,00) allo stesso titolo &
cosi ripartite:

fascia A 20% .
fascia B 60%

fascia C 20% “

4) Di incrementare gli interventi 2015 con un importo pari a, in via prudenziale, Euro 100.000
da reperire dalle risorse accantonate ex sospensione relative al periodo 2010 - 2013 cosj
ripartiro:
fascia B: 20%




fascia C: 80%
L'incremento avverra in modo automatico dall'annualita 2016 Per ogni anno di un importo

pari a euro 100.000,00 mantenendo le ripartizioni di cui sopra, fino ad esaurimento
dell'accantonato;

In caso di richiesta per “Eventi Eccezionali” Je parti concordano di valutare I'opportunita di
ricorrere a tale finanziamento.

S) Le parti hanno facolta gij destinare le loro specifiche risorse dei “Progetti soci fondatori” agli
interventi di primo livello relativi.

6) Di avviare in via sperimentale I'attivita gli sportelli Eblig di parte sindacale che avranno ||
compito di raccogliere |a documentazione relativa agli interventi dedicati aj lavoratori e dij
provvedere allg consegna della liquidazione degli stessi.

7) L'accordo sara oggetto di verifica annuale.

Letto, confermato e sottoscritto.
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