\\ ADERENTE ALLA CONFEDERAZIONE INTERNAZIONALE DEI SINDACATI (CSI) E ALLA CONFEDERAZIONE EUROPEA DEI SINDACATI (CES)

SEDE NAZIONALE SEDE EUROPEA
00187 ROMA VIA LUCULLO, 6 INTERNATIONAL TRADE UNION HOUSE
TELEFONO 06 47531 BOULEVARD ROl ALBERT II, 5
TELEFAX 06 4753208 B-1210 BRUXELLES
I l E-MAIL: info@uil.it TELEFONO 00322 /2178838
IL SINDACATO DEI CITTADINI
UNIONE ITALIANA DEL LAVORO
SEGRETERIA CONFEDERALE
Data: 21 aprile 2017 A TUTTE LE STRUTTURE UIL
Circ. n. 66/17/FM/pr
Servizio: Contrattazione Privata e Politiche Settoriali LORO INDIRIZZI
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Oggetto:

II Correttivo del Codice dei Contratti pubblici approvato dal Consiglio dei Ministri
conserva inalterata la normativa sul subappalto e rafforza le clausole sociali che divengono
vincolanti e obbligatorie ai fini della stabilita del personale impiegato.

Positivo, inoltre, il chiarimento riguardante il dibattito pubblico, per le opere
infrastrutturali di rilevanza, che si riconferma uno strumento importante al fine di superare
preventivamente le possibili problematiche conflittuali nei territori.

Viene rafforzato, poi, il riferimento alla applicazione dei Ccnl stipulati dalle Organizzazioni
maggiormente rappresentative, trasferendo nell'articolo 30 riferito ai principi di
aggiudicazione, I'ampliamento anche a servizi e forniture.

Sul nostro giudizio, fin qui positivo, pesa pero la decisione di ridimensionare i poteri
dell’Anac circa il controllo preventivo e il sistema di qualificazione delle stazioni appaltanti:
si tratta, infatti, di una delle parti piu innovative del Codice 50/2016 e che pud portare
ricadute significative sulla efficienza, trasparenza e legalita della pubblica amministrazione.

Allo stesso modo, la Uil non puo esimersi dal segnalare anche altri due arretramenti.
Il primo relativo alla impossibilita di certificazione della congruita della manodopera; il
secondo inerente alle Concessioni autostradali e alla gestione diretta dei lavori di
manutenzione.

Infine, consideriamo grave la decisione di innalzare a 2 milioni di euro il limite sotto
il quale poter procedere alle gare al massimo ribasso. In questo modo, per la maggior
parte degli appalti, ci ritroveremo a fare i conti con l'utilizzo di materiali e strumenti
inadeguati e con la mancata correttezza delle retribuzioni.



Vi alleghiamo una nota esplicativa del testo e il “Correttivo” di cui siamo ancora in
attesa della pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, appena possibile sara nostra cura inviarvi il
testo definitivo del nuovo Codice degli Appalti.

Cordiali saluti.

La Segretaria Confederale
(Tiziana Bocchi)
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