
con la UIL
no al precariato, per dare stabilità
e continuità al lavoro
Le basse retribuzioni, il carico burocratico
e il precariato le questioni critiche del nostro
sistema di istruzione.

Immissioni in ruolo, incarichi pluriennali,
stabilità degli organici. Sono le misure che
sosteniamo per dare certezza e continuità
al lavoro che si fa nelle scuole.
Interventi chiari, concreti, condivisi:
è ciò che serve per svolgere con tranquillità
e serenità il proprio lavoro.

trasparenza
diritti,qualità
con i candidati
della

ELEZIONI

RSU

5-7MA
RZO

2012

I NOSTRI CANDIDATI SONO LA VOSTRA FORZA

”

”


