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ACCORDO BANCA INTESA SANPAOLO

Il protrarsi della crisi economica e dei suoi effetti su migliaia di lavoratori/trici e
sulle loro famiglie, ha reso necessario trovare nuovi e diversi strumenti per dare una
risposta, seppur parziale, al problema di reddito dei lavoratori/trici sospesi
dall'attivita, con procedure di Cassa Integrazione Straordinaria. La sottoscrizione,
nell'anno 2009, dell’Accordo con Unicredit ha dato inizio ad una modalita di
anticipazione sociale - senza alcun tasso di interesse 0 spesa a carico dei
lavoratori/trici - della Cassa Integrazione Straordinaria, anche in Deroga. Oggi con la
firma di un analogo Accordo anche da parte di Intesa San Paolo si amplia I'offerta
dell'anticipazione sociale, permettendo ai lavoratori/trici che non possono aspettare i
lunghi tempi dei pagamenti della Cassa Integrazione, di ottenere liquidita in tempi
brevi. Nel nostro territorio, in cui il ricorso agli ammortizzatori sociali ha raggiunto in
questi ultimi anni livelli preoccupanti, si sta esaurendo la Cassa Integrazione Ordinaria
con un corrispondente aumento della Cassa Straordinaria e della Cassa in Deroga:
I’Accordo con Intesa San Paolo, sottoscritto in una fase di perdurante incertezza,
potra dare un po’ di respiro ai lavoratori/trici residenti nella Provincia di Torino che
nel 2012 si troveranno costretti, loro malgrado, ad affrontare la sospensione dal
lavoro.
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