Unione [taliana Lavoratori Pubblica Amministrazione
Coordinamento Nazionale M.ro dell’Economia e defle Finanze

Al Dr. Pietro FAGIANI
Capo del Personale
SEDE

e p.c. Al Dr. Giancarlo DEL BUFALO
Capo del IV Dipartimento

SEDE

OGGETTQO fondo unico di amministrazione.

In merito alle risorse annuali che costituiscono il fondo di cui all'oggetto, la
scrivente Organizzazione ha formulato, fin dalla fine del 2003, numerose richieste
di informazioni e di chiarimenti, il cui riscontro da parte di codesto Spett.le
Dipartimento & stato lento, parziale e certamente non esaustivo rispetto alle
riserve mosse. Contestualmente, la UIL PA MEF ha investito della questione la
propria struttura interna per gli istituti della contrattazione integrativa, che, dopo
una lunga attivita di ricerca, verifica e controllo, & riuscita ad acquisire le
informazioni minime necessarie per la quantificazione dell'importo di alcune voci del
fondo in questione, elaborando e predisponendo, altresi, i prospetti allegati, quale
parte integrante, alla presente. Sulla base di tali elaborazioni si & in grado di
affermare con certezza che codesto Dipartimento non ha correttamente applicato
le disposizioni contenute nell'art, 1, comma primo, del CCNL 16 febbraio 1999 e
nell'art. 6, comma primo, del CCNL 21 febbraio 2001, sottraendo dalle risorse del
fondo unico di amministrazione una somma complessivamente quantificabile in circa
€ 79.420.695, come viene evidenziato negli uniti prospetti alle pagine 1, 2 e 3 le cui
risultanze sono nel seguito sinteticamente esposte:

- Risparmi indennita di amministrazione personale cessato: € 51.151586,98

- Retribuzione individuale d'anzianita personale cessato: € 433237423
- Stanziamenti art. 36 CCNL 16 maggio 1995: € 23.936.734,04
/.
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Si precisa, inoltre, che le fonti dalle quali sono state attinte le informazioni

sulla base delle quali questa Organizzazione Sindacale ha predisposto i conteggi in
allegato sono la legge n. 434/1999, i dati del conto annuale elaborati dal
Dipartimento della Ragioneria Generale - Ispettorato Generale per gli Ordinamenti
i contratti collettivi nazionali di lavoro ed i dati forniti su supporto cartaceo in
maniera informale da codesto Spett.le Dipartimento, questi ultimi per quanto
riguarda la quota parte dell'indennitd di amministrazione del personale cessato dal
servizio per gli anni 2002, 2003 e 2004,
‘ Il conto annuale predisposto dallT.6.O.P., &€ bene puntualizzare, riporta nella
tabella relativa alla retribuzione fissa la spesa annua per retribuzione individuale
d'anzianita. Ora, tale spesa rappresenta un valore approssimato per difetto
dellammontare  complessivo  della  retribuzione individuale d'anzianita
corrispondente al personale in servizio al 1° gennaio dell'anno successivo in quanto
comprende anche le somme percepite al medesimo titolo dal personale per cui &
cessato il rapporto di lavoro con il Ministero,. Pertanto, i risparmi di cui all'art. 6,
comma primo, defl CCNL 21 febbraio 2001, computati nei prospetti allegati, risultano
approssimati per difetto.

Cio premesso, si invita codesto Spett.le Ufficio a voler provvedere con
immediatezza ad attivare le procedure necessarie per rideterminare le risorse del
fondo unico di amministrazione in applicazione alla normativa contrattuale sopra
richiamata, e di voler fornire alla scrivente Organizzazione Sindacale pronte e

dettagliate notizie in merito alle determinazioni adottate.

Roma, 8 gennaio 2007

IL COORDINATORE NAZIONALE
UIL ECONOMIA E FINANZE

(Enrico Chiacchiararelli)



