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VISTO il decreto-legge 28 marzo 1997, n. 79, convertito, con modificaziond, dalla legge 28
maggio 1997, n. 140;

VISTO ’articolo 12 del predetto decreto-legge n. 79 del 1997, concernente “disposizioni
per il potenziamento dell’amministrazione finanziaria e delle attivid di contrasto dell’evasiong

fiscale™
VISTO il comma 1 del citato articolo 12, come sostituito dall® articolo 3, comma 163, della

Iegge 24 dicembre 2003, n. 350, successivamente modificato dall’articolo 1, comma 531, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296, in base al quale “il Ministro dell’economia e delle finanze, sulla
base delle somme riscosse in via defimitiva correlabili ad attivit di controllo fiscale, dei risparmi di

spesa conseguenti a controlli che abbiano determinato il disconoscimento in via definitva di

tichieste di rimborsi o di crediti d’imposta, delle maggiorni entrate realizzate con la vendita degli
immobili dello Stato effetivata ai sensi dell’articolo 3, comma 99, della legge 23 dicembre 1996, n.
662, nonche sulla base dei risparmi di spesa per interessi, calcolati rispetto alle previsioni definitive
di bilancio e conpessi con la gestione della tesoreria ¢ del debito pubblico ¢ con Iattivita di
controllo e di monitoraggio dell’andamento della finanza pubblica e dei flussi di bilancio per il
perseguimento deghi obiettivi prograramatici, determina con proprio decreto le misure percentuali
da applicare su ciascuna di tali risorse, per I'amministrazione econormica e per quella finanziaria in
relazione a quelle di rispettiva competenza, per gli anni 2004 e 2005, per le finalita di cui al comma
2 e per il potenziamento dell’ Amministrazione economica e fivanziaria, in misura tale da garantire
la neutralith finanziaria rispetto al previgente sistemi Con effetto dali’anno 2009, le predetic
percentuali sono determinate ogni anno in misura tale da destinare alle medesime finalith un livello
di nisorse non superiore a quello assegnato con D.M. 10 settembre 2008, ridotto def 20 per cento™;
VISTO il successivo comma 2 del predetto articole 12, il quale prevede che le somme
derivanti dall’applicazione del comma 1, secondo modalitd determinate con il decreto ivi indicato,
affluiscono ad appositi fondi destinati al personale dell’ Amministrazione economica e finanziaria in
servizio presso gli Uffici adibiti alle attivita di cui al citato comma 2 che hanno conseguito gli

obiettivi di produttivitd definiti, anche su basc monetaria, e che in sede di contrattazione integrativa
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sono stabiliti 1 tempi & le modalitd di erogazione dei fondi determipando le risorse finanziade da
assegnare a ciascuno dei predetti Uffici in relazione all’apporte recato dagli Uffici medeé:ml alle
attivita di eui al comma 1;

VISTO I art. 67, comma 3, del decreto-legge 25 gingno 2008, n. 112, che prevede dall’anno
2010 upa riduzionc del 20 per cento delle risorse previste da speciali disposizioni di cui all’allegato

B del medesimo decreto leppe n. 112/2008:
VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;
VISTO Tart. 9, comvna 33 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78 convertito con

modificaziom dalla Legge 30 luglio 2010 n. 133;

RITENUTO di dover provvedere alla determinazione delle percentuali per 'assegnazions
delle risorsc per Panno 2011, tenendo comto delle risultanze del rendiconto generale delle
Amministrazioni dello Stato per ’esercizio finanziario 2009:

CONSIDERATOQ che, sulla base dei dati del rendiconto gencrale delle Amrninistrazioni
dello Stato per 1'esercizio finanziatio 2009 ¢ delle comunicazioni de:ll’lspcitoratu Generale del
Bilancio prot. n. 59252 del 12 maggio 2011 e del Dipartimento delle Finanze prot. 1 478}’201 1 datata
8 aprile 2011 e n. 419372011 del 5 povembre 2011, le risorse di cui all*articolo 12, comma 1, del
richiamato decreto-legge n. 79 del 1997, sulle quali applicare le misure percentuali, ammontano,

distintamente, a:

1. 737.130.338,00 Ewo per le maggiori somme riscosse in via definitiva correlabili ad
attivita di controllo fiscale, analiticamente indicate nell*allepats tabella 1;
2. '6.013.726,00 euro per ic maggiori entrate relative alla vendita degli immobili dello
~ Stato di cui alla tabella 1;
3} 373.934.741,00 euro per i risparmi di spesa connessi a controlli che hanno
determinato il disconoscimento di fimborsi o crediti d'imposta di cui alla tabella 1;
4. 66.650.000,00 euro per i risparmi di spesa per interessi di cui all’allegata tabella 2;
RITENUTO di dover confermare la misura percentuale applicata nell’anno 2010 e cioé del
19,363 per cento per le risorse di cui ai precedenti punti 1), 2) e 3) e del 31,031 per cento per le
risorse ci cui al punto 4);
CONSIDERATO che I'articolo 9, comma 33 del decreto-legge 31 maggio 2010, o, 78
convertito con medificazioni dalla Legge 30 luglio 2010 n. 133 destina la quota del 10 per cento
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delle risorse determinate ai sensi dell’articolo 12, comnma 1, de richiamato decreto-legge n. 79 del
1997, pari complcs;sivamante ad euro 23.698.200, per met al fondo di assistenza per i finanzieri di
cui alla legge 20 ottobre 1960, n. 1265 e, per Ia restapte metd, al fondo di previdenza per il
personale del Ministero delle finanze;

CONSIDERATO che ’ammontare massimo di risorse da destinare alle predette finalita,
compatibile con gli obiettivi programmatici, ¢ di euro 236.982.000,00 da riferire quanto a euro
194.670.000,00 alle Agenzie fiscali, a\l{ Dipartimento delle finanze e all’ Amministrazione autonoma
dei Monopoli di Stato, quanto a euro 18.613.800,00 all’Ufficio del Gabinetto, ai Dipartimenti del
Ministero escluso il predetto Dipartimento defle finanze e alla Scuola superiore dell’economia ¢
delle finanze in relazione alia specificata attivita di formazione del personale impicgato, ¢ per euro
11.849.100,00 roilioni alla Guardia di Finanza ed euro 11.849.100,00 al fonde di previdenza del
Ministero delle Finanze;

TENUTO PRESENTE ia distribuzione di tali risorse distinta per I’Amministrazione

economica e per quella finanziaria non supera i limiti fissati a legislazione vigente come evidenziato

nei prospetti sotto indicati:

Assannziuni 2004 (DM 7 LUGLIO 2005)

Poteriamento incentivi personale totale
Totale Agenzie — Dipartithento
finanze Monopoli (A) 38.420.000 325.662.000 J64.082.000
Ministero (Gabinefto, Scuola
superiore dell’economia e delle
finanze e Dipartimenti escluso
finanze) (B) 1.480.000 £1.438.000 82.918,000
Tofale {(A) + (B) 39.900.000 407_100.000 447.000.000
[ Asscgmazioni ANNO 2008

Potenziamento incentivi personale totale
Totale Agenzie — Dipartimento
finanze Monopoli (A) 34.578.000 293.095.300 S27.673.800
Ministero (Gabinetto, Scuola
superiore dell’economia e delle
finanze e Dipartimenti esciuso
finanze) (B} 1.332 000 73.294.200 74.626.200
Tofale {A)+ (B) 35.910.000 366.390.000 402.300.000
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Assegpazioni ridotte del 20% ¢ di un ulteriore 10% ANNG 2010

Potenziamento

incentivi perzonale

totale

Totale Agenzie — Dipartimento

235.925.000

finanze - Monopoli (4) 24.390.000 211.035.000

Miniztera (Gabinetio, Scuols

superfore dell’economia e delle

finanze e Dipartimenti escluso

Finanze) (B) 962.000 52.769.000 £3.731.000

Totale (A) + (B) 25.852.000 263.204.000 289.656.000 |

| Assepuazioni ANNO 2011 percentusli applicate nell an60 2010 o applicazione axt, 9, comma 33, D.L. 7872010

Potenziamenio incentivi personale totale
Totale Agenzie - Dipartimento
fi - M li (A
‘ranze - WMonopol (A) 7,786,800 186.883.200 194.670.000

Ministero (Gabinetto, Scuola

superiore delleconomia e deile

finanze e Diparimenti escluso

Finanze) (B) 333.200 18.230.600 12.613.800
| Totale (A) + (B) 8.120.000 205.163.800 213.283.800 |

RITENUTOQ che nel ripartire le risorse tra gli Uffici deli’ Amministrazione finanziaria che

hanno conseguito gli obiettivi di cui all’articolo 12, comma 1, del richiamato decreto-legge n. 79 del
1997, debbano rmantencrsi, per quanto riguarda la quota destinata all’incentivazione, in relazione
alla consistenza del personale ed alla quantita degli uffici di cui all’articolo 3, i medesimi rapporti
proporzionali risultanti, dal deereto ministeriale 10 settembre 2008;

RITENUTO di dover modificare la quota percentuale destinata al potenziamento

dell’ Amministrazionce Finanziara;
CONSIDERATI gli obiettivi e le linee strategiche dell’azione amministrativa indicati nella

Direttiva Generale per I’anno  2009; _ :
CONSIDERATO che alla realizzazione degli obiettivi fissati dalla predetta Direttiva e dal

citato Atto di indirizzo ha contribuito I'aziope degli Uffici adibiti alle attivitd di cui all*articolo 12,

cotama 1, del richiamato decreto-legge n. 79 det 1997;
TENUTO CONTO che detti Uffici hanno conseguito gli obiettivi connessi alle attivita di

cui all’articolo 12, comurua 1, del richiamato decreto-legge n. 79 del 1997, come illustrato nclia

tabella A allegata al presents decreto:
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CONSIDERATO che si & provvedito alla verifica del raggiungimento degli obieitivi di

produttivitd in termini monetari con la fissazione di rapporti determinati in corrclazione alle attivita

indicate nella richiamata tabella A;
CONSIDERATO che la conirattazione integrativa terrd conto, ai sensi dell’articolo 3, comuna

2, del presente decreto ai fini della corresponsionc dei trattamenti economici accessori, del rapporto di

comelazione tra 1 trattamenti da erogare ¢ il maggiore impegno e responsabiliti nello svolgimento di
prestazioni lavorative fissando delle percentuali differenziate in rapporto al contributo del personale in

seTvizio 1vi cornpreso il personale con qualifica dirigenziale;
TENUTO CONTO, aliresi, della rilevanza dell’impegno richiesto al personpale in relazione
alle attivit svolte ai sensi dell’articolo 12, comma 1, del decreto-legge n. 79 del 1997, e successive

modificazioni ed integrazion;
RITENUTO di dover ridisibuire il numero delle unitd in relazione alle attivita svolic

nell’anno 2010, _
CONSIDERATO che risulta tispettato il limite posto dall’articolo 1, comma 531, della

legge 27 dicembre 2006, n. 296 nonché dall’articolo 1, comma 189, della legge 23 dicembre 2005,
0. 266, e successive modificazioni, e quello di cui all’articolo 9, del D.L. 78/2010 aticso che le

risorse assegnate per I’ incentivazione del personale hanno subito una riduzione del 27,23% rispetto

all’anne 2010 e quelle complessivamente assegnate del 41,09% tispetto all’anno 2004;
PECRETA

Articelo 1

Le percentusli da applicare distintamente per I’Amministrazione economica e per queila
finanziaria su ciascuna delle risorse di rispettiva competenza riferite al rendiconto generale delle

Amministrazioni dello Stato pet I'esercizio finanziario 2009 sono individuate in quelle applicate

con D.M. 6 ottobre 2010 nelle seguenti misure:

1) Amministrazione finanziaria
f
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19.363 % per le somme riscosse in via definitiva correlabili ad attvita di controllo

fiscale, par a 737.130.338 ewro, come indicate nell’allegata tabella 1;

b) 19.363 % per le maggiori entrate relative alla vendita degli immobili dello Stato, pari a

6.013.726 euro, come indicate ncll’allegata tabella 1;

19363 % per i risparmi di spesa commessi a controlli ¢che hammo determinato il

disconoscimento di rimborsi o crediti d'imposta, pari a 373.934.741 euro, come indicati

nell’allegata tabella 1;

1) Amministrazione economica

a) 31,031 % per i risparmi di spesa per interessi pari a 66.650.000. curo, come. indicati

nell’allegata tabella 2.

Articolo 2

Al senst dell’art. 9, comma 33, del decreto-legge 31 maggio 2010, n.78 convertito con
modificazioni dalla Legge 30 luglio 2010 n. 133 una quota pari ad euro 23.698.200,00 dell’ importo
complessivo derivante dall’applicazione dell’art. 1 & destinato per euro 11.849.100,00 al foundo di

assistenza per i finanzieri di cui alla legge 20 ottobre 1960, n. 1265 ¢ per ewro 11.849.100,00 al

fondo di previdenza del personale del Ministero delle finanze.

Articolo 3

. In conformita alle risorse rilevate ed alle percentuali applicate I'importo complessivo

derivante dall’applicazione dell’articola 1, pari 2 euto 213.283.800, & destinato per euro 8.120.000

A6/13
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al potfenziamento, ripariito tra Amministrazione finanziaria e Amministrazione economica

rispettivamente per gli importi di euro 7.786.800,00 ed euro 333.200,00 cosi suddivisi:

, UFFICI IMPORTO
| Agenzia delle entrate 4.483.100
Agenzia delle dogane 1.148.400
Agenzia del territorio 1.355.300
Amfnini i i i di
inistrazione autonoma dei Monopoli di Stato 47.400

Diparirento delle finanze 752.600
tota -dip. Ff - i

otdle Agenzie - dip. Finanze- Monopoli 7.786.800
l
| Gabinetio 4.700
Dip, istrazio

ip. Amministrazione genarale del personale 164.200
Dipartimento tesoro 23.400
Dipartim deifla Ragi i le: deall

partimento de gioneria generale dello Stato 140.900
_Ministero (Gabinetto e Dipartimenti) 333.200
| Totale 8.120.000

2. Il restante importo, pari a curo 205.163.800,00 comprensivo degli omeri a carico
dell’ Ammministrazione, & destinato al fondo per il trattamento accessorio del personale ed & ripartito,

in relazione alle attivita svolte, tra Amministrazione finanziaria e Amministrazione economica nel

modo seguente:

1) Avoministrazione finaoziaria
- Agenzie fiscali, Dipartimento delle finanze e Amministrazione autonoma dei Monopoli di

Stato, curo 186.883.200;

2) Amumimisirazione cconomica

~ Uffici del Gabinetto, Scuola Superiore Economia e finanze e Dipartimenti del Ministero

(escluso Dipartimento finanze) euro 18.280.600.
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Articolo 4
I. Gli importi di cui all’articolo 3, comma 1, punto 1 e 2, tennio conto del conseguimento
degli. obiettivi previsti dall’aiﬁculo 12, comma 1 dclla legge 79/1997 e suceessive modificazioni ed
integrazioni, del numero delle unita in servizio nonché del contribuio degli wifici, ¢ suddiviso in
relazione afla modifica apportata al citato articolo 12 dall’articolo 1, comma 531 della legpe

296/2006 e a quanto previsto dall’art. 67, cornma 3, del decreto-legge 25 givgno 2008, n. 112:

[ UFFICI IMPORTO
’Ag@zia delle entrate 113.476.300
Agenzia delle dogane 29.503 900

[ Agenzia de! territorio 25,532.200
Amministrazione autonoma dei Monopoli di Stato 3.688.000
Dipartimento delle finanze 14.682_800
Ministero (Uffici di diretta coltaborazione, Scuola Superiore,

18.280.00] 6o

Dipartimenti escluso Dipartimento Finanze)

Le smindicate risorse sono curmuidabili con quelle previgie all*art. 1, comma 286, della legge
finanziaria 2007 quest’uliime derivanti da entrate non correlate alle attivits di cui all’allegato A ¢
che vanno a confluire al Fondo finalizzato ad interventi a favore del personale.

La suindicata distribuzione di risorse tiene conto delle prestazioni rese in relazione alla

tiduzione delle risorse disponibili.

Articoln 5

l. Femno restando la indicata ripartizionc, la contrattazione integrativa individua i tempi e le
modalita di erogazione delle ﬁsorse: destinate all’incentivazione del personale. La contrattazione
assicura, altresi, criteri di differenziazione in relazione al raggiungimento degli obiettivi ed
all’apporto individuale anche tenendo conto del rapporte del contributo del personale in servizio

presso gli Uffici le cul competenze, sulla scorta degli atti di organizzazione imterna, sono

@
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durettamente correlate alle attivitd di eni all’articolo 12, comma 1, del decreto legge n. 79/1997, e
successive modificazioni ed integrazioni.

La contrattazione integrativa stabilisce inoltre la quota da attribuire al personale dirigente che, in
ogni caso, non pud eccedere la percentuale delle risorse assegnate stabilita dall’art 5 del decreto
ministeriale 10 setterzbre 2008, In conformita a quanto previste dal D.Lve 150/2009 la successiva
Hpartizione assicura il rispetto di criteq di selettivitd, tenendo conto delle risultanze dei sistemi dj

. valutazione e del contributo dej dirigentt preposti agli Uffici e cui competenze, sulla scorta degli
atti di organizzazione intemna, s;mo direttamente correlate alle attivita di cui all*articolo 12, eormnma
1, del decrcto legge n. 79/ 1997 € successive modificazioni ed integrazioni. Al personale dirigente di

prima fascia & assegnata una qQuota, 1 misura da stabilire fino al 10% del totale delle risorse

destinate alla dirigenza.

Il presente decreto ¢ trasmesso alla Corte dei Conti per la registrazione.

Roma, i |z 9 NOV, 2011
IL MINISTRO

BSEO L i
ERI LONTA S E ¥L—
Frapa T Ans W7 ,_.:i"’.fl...“..-,umk
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Tabella A

Attivita svolte in attuazione dell’art. 12, comma 1, del decreto-
legge28 marzo 1997, n. 79, convertito, con modificazioni, dalla
legge 28 maggio 1997, n. 140, e successive modificazioni ed

integrazioni
Anno 2009
Maggiori Quota
entrate e incentivi
Uniti risparmi di personale

spesa realizzate

in relazione agli
obiettivi

Attivith  di  controllo fiscale-Vendita

immobili-Controlli sui rimborsi e crediti
d’imposta

(come da comvenzioni MEF-Agenzie; Direttiva
generale per [I'azione amministrativa e Ia
| gestione )

Studio e ricerca; emanazione direttive, lince puida,
pateri e circolari; controllo delle dichiarazioni;
attivita di accertamento, prevenzione ¢ contrasto
dell’elusione e dell’cvasiope anche attraverso
stumenti informatici; cura del contenzioso;
maggiori diriti riscossi; maggiori controlli e 52351
verifiche; controlli antifrode; collaborazione con :
alti Enfi ed Autorith; miglioramento della
comunicazione  istituzionale; acquisizione e A
confrollo  sulle dichiarazioni: regolazione e
controllo del gioco pubblico; conirasto alle attivita
illegali; ottimizzazione del gettito erariale
Risparmi di spesa per interessi calcolati
rispetto alle previsioni definitive di
bilancio e comnessi con la gestione della

tesoreria e del debito pubblico e con
Pattivith di controllo ¢ monitoraggio 66.650.000 18.280.600
dell’andamento di finanza pubblica e dei

1.117.078.805 186.883.200

flussi di bilancio
(Dircttiva generale per Pazione amministrativa e
la gestione)

B —_—



UFF FEL SIMDACALT PaiG 11713

A4/12/2811 86:44 AA39A647E18456

Studio e ricerca: emanazione direttive, linee guida, 1.169 ]
aren ¢ circolari; elaborazione di statistiche N
emissione e gestione del debito pubblico interna ed
estero; analisi dei problemi inerenti alla gestione
del debito pubblico intemo ed estero ed al
funzignamento dei mercati finanziari; 831
coordinamento e vigilanza dell*accesso a mercati
finanziati; rapporti con gli organismi internazionali;
contrasto all’attivita di riciclaggio; prevenzione
frodi carte di pagamento

Attuazione della riforma del sistema tributario; 2195
funzionamento degli organi di giustizia tributaria )

AiVIL2 ispettive e di vigilanza In  mmatena 73 }
finavziaria, contabile e lotta all’evasione
Contenimento della crescita di talune spese del
Bilancia dello Stato e degli altri Enti appartenenti
1.853

all’aggregato  della Pubblica Amministrazione
(regola del 2 per cento, spese per comsumi
intermedi, consulenze, auto dj servizio, ecc.)
monitorsggio ed analisi deila spesa delle Pubbliche
Amministrazioni anche con riferimento al settore
sanitario; predisposizione, gestione e
rendiconiazione del bilancio dello Stato; attvita di | 2.820
rilevazione, analisi, verifies e valutazione dei costi;
gestione dei conti di tesoreria e monitoraggio dei

fussi
analisi, verifica e monitoraggio dei costi del
personale pubblico e attivitd connesse alle spese per 2634
11 pagamento degli stipendi nonché controlli in )
materia pensionistica

analisi della disciplina di contability  delle
pubbliche amministrazioni e relative attivits
informatiche; razionalizzazione degli acquisti delie 1.814
Pubbliche Amministrazioni e connessj sislemi o
informativi; controllj, vigilanza e verifiche anche

i_sPet'tive

il numero porenzialmente destinatario

Indicare  costituiscono
ilito in contratiazione integrariva,

£ Le wmii di personale
restando quanto verrd stab

dell ‘incentivazione, fermo

e e,
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Tahella 3

1. esistenza maggiori entrate e risparmni: di; spés

dimposta come da tab. 1 e risparmi di ‘s;'qrééﬁf';iél?‘,intfg: essi géume"-dh tab. 2

r-éontraili sui rimborsi o craditi

tipologia importo
Imaggior getiie fecases correiaolia nd SMIvit ol contolio Azcade TAZI30338,00
magnlor] antrate par vandis Immobil 6.01.3. 726,00
{Mapamn| ¢l spasa connassl 3 controlll chre hanne detamminat il dfseo to dl dmborst o credit Elingost AT3.034. 741,00
TOTALE 1.117.078.805,00
|rizsparm| di spasa per intecessl T 650,000,00
TOTALE COMPLESSIVO 1.183.728.805

2. Timite erdgasion

447.000.000 =10%| 403 Dpcooo |
[T O o N S A T
3. limite erogazione
novrm mvetinn  (Hdieinon Sal 20% Sal Amite Z04) - 202.300.000 __Ea% 121,590,000
g mrascimre riduzione del 30 del Bredte $004 - wlvrdarn 0% prifosis 3, comens 33 D.L. . TES2020 R21.840.000 —10%% 289,656,

Limite erogabile 2011 per Agenzi

: rhentofina nze-Monopoli

Imprrtt ot b0} Imparts ennrl
Hxarcr dn mrogore In base ararticolo 12, commp 1. dof L 79797 » xuccesive rrodlifoxgiont
T o gratiln por #2031 (arrotonanto) 216,300,000
N 2020 {arr. 3 docimadl} XSG .
—rztotelom comelabii ad atvitd df comtntile fzewin (Abaiia 1) _Jadaan, 330,001 19,364 142.730.547,79
~ manglon r vanglta Immabil dspatto prevision] {tytwiy 1) 6.013.736,00 19,363 1.A54.437,53
“-rl'r.mﬂnl dl epemn onndsal & eantmlll cha banns detarmingts (| fireerordmento di dmbor2! o Sosdit wimosts 273,594,741,00 19,363 '?2.‘104.994_,"2__'."
" otale Aivorse 1.117.078.8D5,00 A8.363 215.3@0.999“

Liinite erogabile 2011 per Gabinetto e Dipal?l:ii“l’ig‘l{l_t ]

o deflfeconomia esclusoe Dipartimento finanze

tipologia risorse . = T % importo onerl
- L fe per Ji 20Xd {mrivhantinia} A0.GH2 000
maodfasima % 2014 (arr 3 decirail) 31,031
risparml ol spesa per Intoerkes; (rabalin 2} 55.650.000,00 31,031 Z‘O.EEZ.DCHJ_
B —— [7]
™ n P N T i YR P T M TP

L 4. limite compléssiviiefogabile 20 ‘

etvoyrey pe=leerts (ERFuTinnG ool 3% Sof Rt 2004) appieariona medatinie pancivimi] anno 2010 I I ’ 238082000
5. Risorse da destinare siFondi di previdenza
rertliutn 8, 33 vl wfoconts Ingae 81 magolo S0X0 0. 7 236.982.000 l 107 l 23698200
6. limite erogazione 2011

onrnn mascimo (riduesione dof 20% del fmite 2004 - witorisre 20% artiealo 2, comme 33 Bl 0. FR72010) l 2T SR 000 l 1095 l 243.2ZR5.F00
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seqgue Tabellz 3

risorse assegpdhili. 2011 .
rizacen da destinaes ai
fondi di previdenza
rfisorse t
fimite erogablle 2011 @m;:m:ﬂm; a, asszeg::biﬁ “uhmem AcLRsSOrio
comma 25 D.l. A
7a/2010)
tipologls dversn
par Agenrie
Fiseali-
Epartlrento .
i -, i
iranre-Monopo 216.300.000 21.030.000,00 | 194.670.000,00)  7.786.800,00] 186.883.200,00
Sabinetto &
oipartimeot] del
Mioistars
datt"reannmin Axelinn
Digartimente finanze
20,682,000 2.068.200.00{  18.613.800,00 333.200,00] 18.2R0.600,00
TOTALE 236.982.000 22.698.200,00] 213.283.800,00]  2.320.000,00) 205.162.800,00

Con il presente decreto, per 'anno 2011, vengono assegnate risorse ddotte ded 41,09% rispetto al fimite massimo di risorse

attribaibill ai sensi dell'articolo 2, eamma 165, della legge 35072002 & succactive modificazloni. r
Rispetto all'anno 2010, In conformitd a quante previsto dall'articolo 5, cormma 2bis, del D.L. 78/2010 e risorse assegnata per

trattamento accessorio hanno subito una riduzione del 22,239,




