
SPORTELLO NAZIONALE MOBBING 
La UIL da sempre impegnata nella lotta al fenomeno delle violenze 
psicologiche nei luoghi di lavoro. 

In considerazione dell’importanza e dell’evoluzione del fenomeno del 
mobbing, la UILPA ha aperto uno sportello nazionale Mobbing, di 
assistenza sindacale, psicologica e legale per tutte le lavoratrici e 
lavoratori. 

Lo sportello sarà gestito in collaborazione con i centri di ascolto mobbing 
e stalking della UIL Nazionale già costituiti presso le Unioni Regionali 
UIL e le Camere Sindacali Provinciali. 

E’ stato inviato a tutti i Coordinamenti Nazionali e Provinciali un 
“questionario sul benessere organizzativo” predisposto dal Coordinamento 
Nazionale Pari Opportunità e Mobbing, tale questionario è determinate per 
comprendere al meglio le condizioni di lavoro dei dipendenti della 
Pubblica Amministrazione. 

Il questionario dovrà pervenire entro e non oltre il 30 aprile p.v., 
all’indirizzo di posta e-mail: mobbing@uilpa.it. 


