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INFORMAZIONI SINDACALI

) Al Presidente del Coordinamento Naz.le MEF
Cir colare Al Segretario Generale UILPA Salvatore Bosco

@e[ 10 / 10 /2006 Ai Coord. Regionali UIL Economia e Finanze

Ai Coord. Provinciali UIL Economia e Finanze
Ai Componenti il Comitato Direttivo Nazionale

A tutti i lavoratori del Ministero

e Soppressione uffici provinciali del MEF;

e Riforma del Ministero.
La UIL attiva le procedure per la
proclamazione dello sciopero

del personale del MEF

Il 5 ottobre 2006 presso il Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale si sono incontrati la delegazione sindacale
UILPA - MEF e la delegazione dell Amministrazione per esperire
la procedura di conciliazione prevista dall'art.l, comma 4 della
legge 83/2000 di modifica dell'art.2 comma 2 della legge 146/90
in materia di diritto di sciopero in materia di servizi pubblici
essenziali.

"Tale riunione & stata determinata per le intenzioni della
UILPA - MEF di proclamare uno sciopero nazionale dei lavoratori
dipendenti del Ministero dell'Economia e delle Finanze a causa
della manifesta indisponibilita del Ministro Padoa Schioppa ad
incontrare il Sindacato e fornire la pit ampia e dettagliata
informazione sulla riforma del MEF in corso e in particolare sulla



soppressione dei Dipartimenti Provinciali e delle rispettive
articolazioni.”

In tale circostanza |'Amministrazione ha manifestato,
attraverso i propri rappresentanti, la disponibilita
dell'autorita politica ad incontrare le 00.SS "quanto prima”
in merito alla riorganizzazione degli uffici del Ministero.

La delegazione UILPA-MEF ha preso atto dellimpegno
dell'autorita politica e “ha dichiarato la propria soddisfazione a
condizione che lincontro si tenga entro quindici giorni a
partire dal 15 ottobre 2006 per un confronto puntuale e
concreto sulle problematiche emerse sul DDL della Finanziaria
del 2007. Pertanto la O.S. ha dichiarato di sospendere fino al
termine sopra fissato ogni azione di sciopero, riservandosi di
valutare azioni in tal senso solo scaduto il suddetto termine, in
tal caso considerando pienamente valida la procedura odierna”.

In attesa di verificare nei fatti le intenzioni resta
chiaro che lo stato di agitazione permane e tutto il personale
sara prontamente informato sugli sviluppi della vicenda.

La condizione di grave difficolta in cui il Ministero ed il
personale si sono improvvisamente frovati a vivere, impone un
confronto con l'autorita politica che dovra garantire la piu
ampia tutela degli interessi del personale.

Per la UILPA-MEF le priorita che dovranno essere
oggetto di confronto sono le seguenti:

a) Riforma del Ministero e Regolamento attuativo:
b) Emanazione immediata del Bando di concorso del
passaggio tra le aree;



f)

Godimento dei benefici del Fondo di Previdenza ex
Finanze per tutto il personale del nostro Ministero;

Erogazione delle risorse finanziarie disponibili
relativi alla cosiddetta cartolarizzazione;

Mobbing: adozione del Codice di condotta e
istituzione dello Sportello di ascolto e del
Consigliere di fiducia;

Utilizzo fonti energetiche alternative per il
fabbisogno del Ministero.

I| Coordinatore Nazionale
(Enrico Chiacchiararelli)



