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| Rincandeipmzzi,dd;meggmto soprattutto il Mezzogiorno

Pensioni, Angeletti attacca

«Gliincentivisono

 Punicodato po

BARI - «L'unica cosa buo-
na della riforma previden-
ziale sono gli incentivi, che
nol abbiamo sempre sosto.
nuto» E senza possibilita di
fraintendimenti 11 gindizio
A Ludgi Angeletti, leader
della Uil ier a Bari ber up
convegno alla Flera dej Le.
vante proprio sul tema del
sigtema previdenziale ita.
liano dopo 1a delega,

«Becondonoi non c'é nulla
dipit stupido, in un mondo
molto articolato e flessibile-
ha proseguito rincarando la

dose - che imporre per legge

U prolungamento def'ety
pensionabile, mentra bise-
gna incentivare le persone g
restare al lavoro, ma Ia.
sctandole libere di scegliere
quando vogliono e possono
andare in pensiones, T ri-
schio, ha sottolineato a sua
volta fl segretario generale
regionale Aldo Pugliese, &
che al momento in cui seat-
terd I'allimgamento dell’ety
pensionabile per legge «due
layoratori con la stessa an.
‘Zianitd contrihutiva potreb-

bero andare in pensione

con einque anni di differen.
28 3010 perchié uno matura §
requisiti il 31 dicembre 2007
e I'altro solc un glorno do-
pol'] gennaic del 2008y,
Nonostante pareri comu-
ni su moltissimi temd, pera
non sembrano migitorare i

Pensioni,
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ANTONIO SIGNORINI . -
dz Rosma T -

Riunione fiume er i tecnici del ministe-

Luigi Angeletti, segretario Uij

rapporti tra i sindacati. «A-
desso abbiamo un problema
che non riusciamo a yisol-
Vere, un tems importante
che e il cuore del sindacatg
ed & quello di metterci d'ac-
corde su come fare i con.
tratti nel prossimi atini -ha
risposto Angeletti - Ta que-
stlone non & ancora risolta
ma deve esserlo, sino quan-
do non sara risolta i nostri
rapporti nen saranno dplen.
didins.

Intatito, il carovits sta mo-
bilitande Ia protesta dei
consumator] esasperati da
aumenti diffusf dei prezzi,
che hanno ridotto drastica.
mente ] tenore di vits della
magglor parte degli itatia.
ni, Anche 1 sindacato & sul
piede di guerra,

«Soprattutto In quest ulti-
mi due annd abbiamo agsi-

Ve v BGRTT Aol busta pass @ cRL

sitivon»

stito ad un aumerito qdel
prezzi senza alcuna giustifi-
cazione economics - ha sot-
tolineato Luigi Angeletti - 1
prezzi sone aumentati gra-
Zle ad una gigantesca specu-
lazione che soprattutto le a- '
zietide hanno fatto, soprat- *
tutto quelle che non hanne
problemi di eompetizione
8uf mercati internazionali,
& questo ha provocato un
trasferimento di risorse daj f
lavoro dipendente e dai pen- E
sionati alle imprese, un tra- ‘
vaso di quasi di tre puntj
del prodotto interno lordo,
quindi una guantita gigan-
tesca, per dirla in cifre qua- -
81 50 miliapdi di euroy, - &
«Ovviamente Ie riperens-
stoni aul Mezzoglorng sono
state micidiali - ha conelugo
il segretario della U] - es.
sendosi impoverita la parte |
pit debole della popolazio-
ne, &l sono registrati mena [
consinti, meno gente & an-
data al ristorante o in var
€anza, quindi meno attivity
economica, meno sviluppo
& meno posti di lavoro, & cir-
colats meno ricchezza, La
distribuzlone della ricchez.
Za & una cosa importante
per far funzivnare un siste-
ma economico, un'econo- |
mia di mercato. Una ric-

‘thezza che si concentra in "

pochi mani crea poco svi-

Tuppeos. {Lsec) I

Lo Gameita def Mezogiomg~~—~ via ALLARIFORMA .

pronto il decreto si

pur avendo rmaturato i requisiti per la
pensione, decide di dnviare il ritirg, . .

La cabina di regia ha affrontato solo le
questioni relative a questa prima patie

-~ B g R

—Tiav0 rator pensionabili powa crescere

» perduc anni dei 32,7 per cento, poco me-

no di i terzo. , o
.. Tra k novitd contenute nej decteto g
pit rilevante riguarda ia non reversibili- -
& Chi, cio?, oplers Per il bonus ma poi .
cambierd idea non potra rientrare allavo- |
¥0 con il regime contributivo normale e’
nion gli resterh che andare subito in pen-
sione, I lavoratori che si avvarranno del
botus poar il Posticipo del Pensionamen-

dazione della pensione in, qualungue fao-
peeata, vessando il rapporto di tavoro, |
Per acceders al bonus il Favoratore dovra
comunicare |a scelta gl datoredilavorg e
all'istitee » previdenzlale di apparténen-
#a, dimosirando di avere j tequisiti richig- |
5t dalla Jsgge. e
Confenmata I'esclusione dei lavoratori -
statall da) bonus. Gii incentiv a restare ]
lavoro rsmarderanng solo:i dipendenti -

‘ to peranng comundue chiedere Ia liqui- -

del settire privato. Sembra ‘confermuta
Yesclusione dal honus delte’ aziende in .
erisi, L'ipotesi era sortg luned) sulla scig
della vicenda Alitalia, ma Ia commissio.
ne del m:nistero ieri nop ha deciso nulta
In propasito, anche se Tesclusione po-
trebbe essere inserita in uh ajio PIovve.
dimento € cice nalla tiforma degli 4m-
"TOTHEZALOH socia)j, ‘ L
" Restaautorada attuare la seconda pa-
tedellarif>rma, quella PR Hlevante alme-
NG dal putito dj vistg della figanza pubbl:
 ta. Seatterd dal 2008 e pravede I'innalza- .
;mento dell'e1a perisionabile a 65 apmi (60’
_Petle dotine) oppure, in alternativa; per-

Fe e o

mette U 1itiro dal favorp con 40 i di
tontributi indipenidéntemenre 3;1]?’13%1
anagrafica oppure cop 35 anni di contri-
but e 60 (lf erh (57 ber le donne),
Algoveno ha assicuTate che turre o de-
CISI0MI sui decret attugtivi saranno prese’
insieme aj sindacat, fortemente contrari
aquesta parte dally riforgs «Quello che
- Serve & dave incentivi Per coloro che vo.
gliono restare al tavo g 4 lasciare Ie per-
sone libere. i scegliere. Questa & 15 €osa
intelligent: dg fare, quesiz & 1g vera rifor-
ma che Hsolversbhe tuni ; problemiy, ha
ribadito jey jf Segretario generale. dells,
Uil, Luigi Angelete «3econdo noj - ha ag-
SIS - 1101 ¢'® nulla di pitr stupido che
DOITe pec lepge, in un mongn maolto
verso e flessibile, i1 Prolungamente del-
I'eth pengicabilen. - T
Leader o Cgil, ig e Uil nei giorri scor-

- 8181 3000 Incontraii g - i asgenza di un

actordo suilta riforma dei contrars - han-
RO concordite una posizione Comune a
Proposite d:1 potere di acquisto dei pen-
slonati. . ... . '

i honus

I GIORNALE

ro del Welfare che stanng preparando i
decreti collegati alia tiforma previdenzia.
Ie. Terl 0 tarda serata la cabina di regia
guicl&ta dal sottosepretario Alherto Eram-

illa ha sciolto tutti i nodi relativi all'at-
tuazione della legge che cambia i1 regime
Previdenziale & che nell'immediato pre-

della riforma previdenziale volata dal mj.
histro Roberto Maroni che & destinata a

‘entrare in vigore gia il prossimo mese, I

decreto attuativo, che dovrebbe a'breve

es5ere messo mero su hianco, prevede -

che neila busta paga dei beneficiari vada-

ne tutd i contibutd dovigi allistituto di
revidenza, compresa la parte che paga

il datore. Ci» significa che lo stipendio





