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assegnazione provvisoria delle risorse destinate, per I’anno 2009, agli
ammortizzatori sociali in deroga \ Q %
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Si fa nferimento al decreto ministeriale n. 45080 del 19 febbraio
2009, di assegnazione provvisoria delle risorse destinate, per ’anno 2009,
alle concessioni ¢ proroghe degli ammortizzatori sociali in deroga nei
territor, adottato ai sensi dell'art. 19, comma 9-bis, del decreto-legge n.
18572008, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 2/2009,

Al riguardo, si precisa che, nelle wore della definizione delle
modalitd di attuazione dell’accordo tra Governo, Regioni e Province
autonome sugli ammortizzatori sociali in deroga, siglato in data 12 febbraio
2009, le risorse finanziarie di cui al Decreto sopra indicato', POSSONO essere
utilizzatc secondo le procedure e le regole gia concordate per I’anno 2008.

51 precisa, altresi, che, ai fini dell’applicazione delle sospensiont
lavorative con intervento integrativo degli enti bilaterali di cui all’art. 19,
comma 1, del decreto-legge n. 185/2008, convertito, con modificazioni,
dalla legge n. 2/2009, nelle ipotesi in cui manchi I’intervento integrativo
degli enti bilaterali medesimi, i periodi di tutela ivi previsti si considerano
esauriti e 1 lavoratori possono accedere direttamente ai trattamenti in
deroga alla normativa vigente.
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