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LA TESTIMONIANZA DI CARLOS RODRIGUEZ DIAZ
di Alfredo Carpentieri

Per anni ci hanno voluto convincere che le pensioni pubbliche sono destinate al
fallimento e diversi esperti, pit 0 meno informati dei fatti, ci hanno dipinto il
modello da seguire: quello cileno. Le pensioni del dittatore Pinochet rappresen-
tavano il futuro della previdenza, anche italiana! Ebbene era tutto sbagliato: la
socialista Michelle Bachelet ha vinto le elezioni includendo nel programma una
riforma del sistema di pensioni private che, come afferma anche la CEPAL, dopo
quindici anni ha lasciato il 35% di persone senza alcuna copertura previdenzia-
le. L'America Latina, dungue, deve “riformare le riforme” e denuncia il fallimen-
to delle politiche economiche neoliberiste. Tutto cid mentre I"'Unione Europea
negozia accordi di associazione con le organizzazioni regionali dell'area andina
e del centro-america. L'esperienza negativa del negoziato con il Mercosur
influenzera guesti nuovi tavoli? Il sindacato internazionale ha gia chiesto lo slit-
tamento della chiusura dei tavoli, poiché appare evidente il mancato inserimen-
to del pilastro sociale nella discussione con la Comunita Andina.

Di gueste materie hanno discusso a Roma, lo scorso 28 settembre, nella presti-
giosa sede dell'Istituto Italo Latinoamericano, i partecipanti al seminario orga-
nizzato da Cgqil, Cisl e Uil, nell’'ambito delle iniziative preparatorie della III
Conferenza Nazionale sull’America Latina e i Caraibi, organizzata dal Ministero
degli Affari Esteri con I'IILA e il CeSPI per il 16 e 17 ottobre.

I sindacati italiani hanno voluto approfondire in particolare gli aspetti relativi
alla globalizzazione e al caso - Colombia, il paese che detiene il triste record di
sindacalisti uccisi. Due esperti come Amanda Villatoro, della segreteria
dell’ORIT, e Carlos Rodriguez Diaz, presidente della CUT Colombia, hanno illu-
strato una realta complessa e, spesso, valutata sulla base di sterectipi ed infor-
mazioni superate. La Villatoro, sindacalista salvadoregna che rappresenta la CSI
negli incontri con il FMI, ha descritto in maniera eloquente l'impatto della glo-
balizzazione neoliberista in America Latina. “La globalizzazione imperante nel
continente latino americano - ha affermato - registra costi sociali progressivi
non solo nelle regioni emarginate ma anche nei luoghi dove la globalizzazione
viene percepita come un successo. L'applicazione del modello neoliberale e la
frammentazione sociale hanno portato a una crescente disoccupazione, al dete-
rioramento della qualita della vita, all'laumento della poverta, al crescente sfrut-
tamento del lavoro minorile e all'aumento della disuguaglianza sociale: la man-
canza di lavoro decente & la dimostrazione che l'impegno sociale delle imprese
e degli Stati & un‘illusione.”

Non e sulla base del libero commercio che si pud ottenere lo sviluppo ed & per
questo che la ORIT ritiene che sia necessario orientare il modello di sviluppo
verso una piena inclusione sociale. Bisogna dunque sviluppare nuove politiche
pubbliche e nuove politiche sociali orientate alla produzione di lavoro dignitoso
e alla costruzione della cittadinanza visto che il commercio da solo non pud
risolvere tutti i problemi. Per raggiungere tali traguardi la ORIT ha proposto la
Piattaforma del Lavoro delle Americhe il cui obiettivo & la costruzione di un
modello di sviluppo che non sia basato necessariamente sul libero commercio.
A guesto scopo, a giudizio della Villatoro, & fondamentale che i Trattati di libe-
ro commercio con gli Stati Uniti e gli Accordi di Associazione con I'UE conten-
gano clausole dedicate ai diritti dei lavoratori, ai temi dell’'ambiente e della pro-
tezione dei diritti naturali. La Piattaforma del Lavoro nasce infatti da una neces-
sita di fondo di operare una riforma strutturale a partire proprio dalle iniziative
di cooperazione commerciale. E' da qui che si deve partire per superare l'asim-
metria che I'America Latina e i Caraibi hanno con i blocchi e i paesi con cui stan-
no negoziando.

In America Latina e nei Caraibi il lavoro, in realta, non manca. Troppo spesso,
perd, & lavoro informale. La ORIT sta lavorando affinché l'informalita diventi
I'eccezione non la regola e per realizzare un‘agenda emisferica di lavoro digni-
toso che faccia si che la democrazia e il superamento delle dittature significhi
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anche il superamento della poverta e dell’esclusione sociale. Le cifre macroeco-
nomiche non si traducono, infatti, in maggior benessere o in un maggior rispet-
to dei diritti delle persone e dei lavoratori. I numeri che parlano di una cresci-
ta economica anche del 5% o del 6% riguardano soprattutto le piccole elite e
questo fa si che i livelli di poverta e di esclusione vengano esacerbati. La ric-
chezza che si sta generando non & mai & stata cosi mal distribuita in America
Latina. Riequilibrare questo rapporto € da considerarsi la vera lotta e la vera
sfida dei sindacati latino americani. "Per raggiungere guesti obiettivi - ha detto
la Villatoro - & indispensabile che le organizzazioni sindacali latino americane e
italiane lavorino insieme, come gia accaduto nel passato, per creare una mag-
giore sensibilita e influenzare cosi la cooperazione istituzionale fra i Governi. E’
necessario unire gli sforzi dei sindacati per far si che I'appoggio allo sviluppo
parta dalla creazione di lavoro decente. Non &, infatti, rendendo la mano d'o-
pera sempre pil economica che i paesi latino americani saranno pit competiti-
vi e si svilupperanno; cid potra accadere solo attraverso la capacita di genera-
re lavoro decente, investimenti sociali in materia di educazione pubblica e di
sanita. Senza questo impegno da parte di tutti I'attuale situazione, che non é
affatto buona per la maggioranza dei lavoratori e dei cittadini dell’America
Latina e dei Caraibi, non potra cambiare.” E un punto particolarmente & il man-
cato rispetto dei diritti sindacali che, come nel caso della Colombia, diventano
una questione di vita o morte. Come ricordato nel recente rapporto CSI dei 144
sindacalisti uccisi nel mondo nel corso del 2006, ben 78 erano colombiani.
Carlos Rodriguez Diaz, a nome delle tre confederazioni colombiane, ha portato
la sua significativa testimonianza. Il presidente della CUT, di cui pubblichiamo
una intervista a seguito, ha affermato che i sindacati colombiani sono interes-
sati all'integrazione economica e sociale e, per raggiungere tali obiettivi, riten-
gono necessaria la cooperazione internazionale. Per questo motive sono contra-
ri ai trattati di libero commercio, come quello con gli USA, che sono in realta
trattati di annessione per le implicazioni che comporta. Il lavero in Colombia sta
attraversando un momento difficile caratterizzato da un aumento del lavoro ati-
pico. I contratti di lavoro a tempo indeterminato stanno scomparendo e con loro
la sicurezza sociale e i sindacati: se un lavoratore con un contratto a due o tre
mesi si iscrive al sindacato é infatti molto probabile che il suo contratto non
venga rinnovato. Questa & una delle cause della riduzione del tasso di sindaca-
lizzazione nel paese. "Inoltre — ha aggiunto - in Colombia i sindacalisti sono vit-
time del terrorismo. Dal 1986 morti sono stati uccisi 2.515 sindacalisti, fra cui
484 dirigenti. I responsabili di questi crimini sono i guerriglieri, soprattutto delle
FARC, i paramilitari e i funzionari dello Stato. Questi fatti aberranti dimostrano
|'arretratezza della democrazia in Colombia dove non esiste giustizia e il tasso
d'impunita & del 99.46%. Le cose cominciano perd a migliorare: il Governo ha
infatti finalmente cominciato a perseguire gli assassini anche grazie all’appog-
gio del sindacalismo internazionale, alla comunita internazionale, alle denuncie
dell’OIL e, infine, grazie all’accordo Tripartito fra impresari, lavoratori e lo stes-
so Governo.” Il sottosegretario agli esteri con delega per I'America Latina,
Donato Di Santo, ha riconosciuto I'importante contributo al dibattito della con-
ferenza nazionale rappresentato dall'iniziativa dei sindacati confederali e ha
ribadito come il rinnovato interesse verso I'America Latina sia una scelta politi-
ca del governo, orientata non solo sull’aspetto economico, ma anche su quello
sociale. Ha concluso i lavori, a nome di Cqgil, Cisl e Uil, Antonio Foccillo, segre-
tario confederale della Uil.

“L'America Latina - ha detto Foccillo - sta vivendo la dura realta di un modello
neoliberale senza regole condivise; non @ un caso che la ORIT si sia espressa
contro la firma dei TLC, trattati finalizzati essenzialmente alla cristallizzazione
di un modello di societa basato su uno sviluppo senza regole. Purtroppo questa
tendenza & presente anche in Europa con tagli alla spesa sociale, privatizzazio-
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ni e riforme che puntano alio smantellamento dell’apparato pubblico per lascia-
re sempre pil spazio al libero mercato, senza regole. Sul caso delle violazioni
avvenute in Colombia Foccillo ha chiesto al Governo italiano coerenza nelle scel-
te nelle varie sedi internazionali sia politiche che finanziarie e azioni incisive
quando si tratta di difendere i diritti fondamentali. Le richieste dei sindacati in
vista della prossima Conferenza Nazionale sono state dungue riepilogate cosi:

= Promuovere una politica internazionale coerente che difenda i diritti umani e
dei lavoratori con particolare riferimento alle convenzioni OIL.

» Chiedere in particolare alle nostre aziende all’estero il rispetto delle linee
guida OCSE per le multinazionali che prevedono, tra l'altro, la partecipazio-
ne dei sindacati italiani e locali.

» Rilanciare la dimensione sociale delle relazioni Italia-America Latina ed UE-
America Latina anche attraverso Accordi di Associazione che tengano conto
delle asimmetrie esistenti e favoriscano lo sviluppo equilibrato delle relazioni
internazicnali con la partecipazione del movimento sindacale.

« Promuovere il rispetto delle diversita ambientali e culturali, con particolare
attenzione alle popolazioni indigene.

¢ Implementare una politica di cooperazione che miri al rafforzamento del sin-
dacato per il raggiungimento dello sviluppo e della democrazia legando il
finanziamento degli interventi cooperativi anche al rispetto dei diritti del
lavoro.

» Centrare I'attenzione sul “caso Colombia” che deve diventare cggetto di una
campagna di sensibilizzazione mondiale. La grave situazione colombiana
deve essere portata al tavolo negoziale tra UE e Comunita Andina. CGIL,
CISL e UIL, attiveranno iniziative efficaci, in Italia e in Europa, che coinvol-
geranno anche la CES e la CSI.

“Queste richieste - ha concluso il segretario confederale della Uil - sono fina-

lizzate alla costruzione di un modello di societa diverso, pill giusto, che non si

basi su una strategia di sfruttamento degli squilibri tra aree geografiche, ma su
politiche di rieguilibrio, per relazioni internazionali costruite sulla base del dia-
logo e della pace tra i popoli. Il sindacato dei lavoratori & uno strumento indi-
spensabile per il raggiungimento di questo obiettivo ed & per guesto motivo che

il sindacato latinoamericano deve essere aiutato a fortificarsi nella speranza di

poter costruire un mondo pil giusto e pit democratico.” Lappuntamento dun-

gue & per il 16 e 17 ottobre, alla Conferenza Nazionale, dove partecipera anche

il segretario generale della ORIT, Victor Baez, e a nome di Cgil, Cisl e Uil, il

segretario generale della Uil, Luigi Angeletti, animando il dibattito sulla coesio-

ne sociale e territoriale per I'integrazione latinoamericana.

INTERVISTA A CARLOS RODRIGUEZ DIAZ,
PRESIDENTE CUT COLOMBIA
(di A.C.)

La situazione colombiana che ci hai illustrato é veramente drammatica.
Come credi possa cambiare?

Come ho detto & necessaria la cooperazione internazionale e, ovviamente,
& necessario portare avanti il processo di pace. La guerra civile ha imbar-
barito la societa e fornito spesso I'alibi per la soluzione extrasindacale dei
conflitti di lavoro, in maniera drammatica e cio deve finire subito.

Come procede il processo di pace?

Con una parte della guerriglia € stata firmata un‘intesa, il problema & poi
sorto sull’'interpretazione del testo che il governo riteneva definitivo, mentre
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