
TABELLA DELLE ALIQUOTE CONTRIBUTIVE DI FONDAPI 

Lavoratori con prima occupazione 
antecedente al 28/4/1993 

Lavoratori con prima occupazione 
successiva al 28/4/1993 CCNL del settore Livello 

contributi 
Azienda Lavoratore TFR Azienda Lavoratore TFR 

metalmeccanico 
Minimo 
definito dal 
CCNL 

1,20% 
retribuzione
FONDAPI 

1,20% 
retribuzione
FONDAPI 

*
2,76% 
retribuzione
TFR 

1,20% 
retribuzione 
FONDAPI 

1,20% 
retribuzione
FONDAPI 

Tutto il 
TFR 

carta, cartone e cartotecnici,grafico 
editoriale ed affini 

Minimo 
definito dal 
CCNL 

1,00% 
retribuzione
TFR 

1,00% 
retribuzione
TFR 

*
2,00% 
retribuzione
TFR 

1,00% 
retribuzione 
TFR 

1,00% 
retribuzione
TFR 

Tutto il 
TFR 

Chimico, gomma plastica 
Minimo 
definito dal 
CCNL 

1,06% 
retribuzione
TFR 

1,06% 
retribuzione
TFR 

*
2,28% 
retribuzione
TFR 

1,06% 
retribuzione 
TFR 

1,06% 
retribuzione
TFR 

Tutto il 
TFR 

alimentare 
Minimo 
definito dal 
CCNL 

1,10% 
retribuzione
TFR 

1,00% 
retribuzione
TFR 

 
1,87% 
retribuzione
TFR 

1,10% 
retribuzione 
TFR 

1,00% 
retribuzione
TFR 

Tutto il 
TFR 

tessile - abbigliamento, calzature, pelli, 
cuoio e succedanei, occhiali, giocattoli, 
penne e spazzole 

Minimo 
definito dal 
CCNL 

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

*

2,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

Tutto il 
TFR 

servizi di pulizia e servizi 
integrati/multiservizi 

Minimo 
definito dal 
CCNL 

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

*

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

1,00% 
elemento 
retributivo 
nazionale 

Tutto il 
TFR 

LEGENDA:(*) Salvo maggiore contributo eventualmente scelto dal lavoratore a suo carico (vedi copia della domanda di iscrizione in 
possesso dell'azienda) 
retribuzione FONDAPI = valore cumulato dei minimi nei quali è conglobata la contingenza + elemento distinto della retribuzione + 
indennità di funzione quadri ed elemento retributivo per 8^ e 9^ categoria contrattuale; 
retribuzione TFR = retribuzione presa a base per il calcolo del trattamento di fine rapporto; 
elemento retributivo nazionale = paga base + contingenza + elemento distinto della retribuzione 
 


