SCHEDA FINANZIARIA 2007

( Primabozza)

PORTATA DELLA MANOVRA FINANZIARIA 334 MILIARDI DI EURO

ENTRATE ATTESE 13.0 TAGLI ALLA SPESA 20.4

Effetti revisone IRPEF 2.0 Patto di stabilitainterno 4.3

M |’sure.d| contrasto dl'evasione e 48 Sanita 30

al’elusione fiscale

V alorizzazione patrimonio pubblico 0.5 Previdenza e immigrati 5.3

Altre misure 57 Fondi TFR e INPS 5.0
Riorganizzazione PA e Bilancio 2.8

OBIETTIVI

RIDUZIONE DEL DEFICIT 14.8

PER LO SVILUPPO 18.6 di cui

- 5,5 Taglio cuneo fiscale
- 13.1 Interventi vari

1. INTERVENTI FISCALI:
. Aumento “no tax “ area:

. da 7.000 a 7.500 € per i pensionati,
. da 7.500 a 8.000 per i lavoratori dipendenti
. da4.500 a 4.800 per gli autonomi

. Detrazioni da lavoro decrescono fino ad annullarsi con redditi di 55.000 €
« Ridisegno aliquote e scaglioni fiscali | RPEF

dal 2007 dal 2006
per 730 e dichiarazione UNICO/2008 per 730 e dichiarazione UNICO/2006
5 ' .
?g o Scaglioni di reddito Alnquo_ta pir Scaglioni di reddito Allquo_ta pir
2 c scaglione scaglione
c O
LEL Finanziaria 2007 Vecchia finanziaria 2005-06
Fino a* 15.000 23%
Oltre a . 26.000 0
_ 15.000 7% 23%
Fino a 28.000
Oltre a 28.000 38% 26.000 33%
Fino a 55.000 33.500
Oltre a 55.000 41% 33.500 39%
Fino a 75.000 100.000
Oltre a 75.000 43% 100.000 43% (*)
A tutte le aliquote va aggiunta I’addizionale IRPEF Regionale e Comunale (:) = ao
complessivamente tra lo 0,50 e I’19b fino al 2006 39% * 4%
E tra 0 0,50 e il 2% dal 2007 contributo
solidarieta)

! Dai dati UNICO 2004 (anno d imposta 2003) del Ministero Economia e Finanze sulle classi di reddito risulta che la
fascia di contribuenti da zero a 7.500 euro e il 31,1%, da 7.500 a 15.490 e il 28,7%, da 15.490 a 30.990 el 31,3%, da
30.990 a40.000 el 3,8%, da40.000 a 60.000 €il 2,7%, da 60.000 a 80.000 eI’ 1,09% e oltre 80.000 &1’ 1,14%.




2. NUOVE DETRAZIONI.
« tutte azzerate oltre 55.000 € di reddito

|. Detrazioni per familiari a carico:
1) coniuge: 800 € a scalare fino a80.000 € di reddito annuo;
2) figli:
a. seminori di treanni 900,
b. semaggiori di tre anni 800 a scalare fino a 95.000;
3) altri familiari: 750 a scalare fino a 80.000.

I1. Assegni per i figli:
1) N° Figli uno e Reddito familiaredi
a. finoal12.499 €, assegno annuale di 1.650 €.
b. da 12.500 € in avanti I'importo decresce di 9,3 € per ogni 100 € di
maggior reddito familiare, fino a 25.799.
c. da 25.800 I'importo decresce di 1,2 € ogni 100, fino ad azzerars a
61.000. Prima si azzerava a 41.960.
2) N° Figli due e Reddito familiare
d. finoa12.499 €, assegno annuale di 3.100 €.
e. da12.500 € in avanti I’'importo decresce di 13 € per ogni 100 di maggior
reddito familiare, fino a 29.999.
f. da 30.000 in poi I'importo decresce di 2,3 € per ogni 100 fino ad
azzerars a66.500. (Finorasi azzeravaa47.815).
3) N° Figli treeReddito familiare
g. finoa12.499 €, assegno annuale di 4.500 €
h. da 12.500 € in avanti I"'importo decresce di 11,5 € per ogni 100 di
maggior reddito familiare, fino a34.999 €
I. da 35.000 € in poi I'importo decresce di 4,4 € per ogni 100 fino ad
azzerars a78.700 €. (Prima s azzerava a 50.817€).

3. TAGLIO DEL CUNEO FISCALE.
Deduzione degli oneri sociali per ciascun lavoratore dipendente a tempo
Indeterminato sulla base imponibile IRAP:
a.  5.000 € annui per il centro nord
b. 10.000 € annui per il sud

4. LOTTA ALL’'EVASIONE.

a. Bastera una sola violazione (e non piu tre) all’emissione dello scontrino
fiscale per I'attivazione delle sanzioni previste, fino ala chiusura
dell’ attivita.

b. Aggiornamento ogni tre anni degli studi di settore.




5. INVESTIMENTI:

a. istituiti quattro nuovi fondi per favorireI’innovazione industriale:
« per lafinanza d'impresa
« per laricerca scientifica e tecnologica,

o per lo sviluppo delle imprese giovanili
« nel settore agricolo e agro alimentari

b. Incentivi differenziati alle imprese che investono nel Mezzogiorno.

c. Credito d'imposta per nuovi investimenti nelle aree svantaggiate.

d. Fondo con dotazione di 50 milioni di € per favorire lo sviluppo delle zone
franche urbane, anche tramite interventi di recupero urbano per il 2008-
2009.

e. Fondo per il passaggio al digitale con dotazione di 40 milioni di euro.

6. OPERATIVITA DEL FONDO TFR:
a. Seda dipendente non opzionato per un Fondo integrativo
b. quotapartedi TFR fissataa 50%
C. gestito dall’INPS

7.EMERSIONE DEL LAVORO IRREGOL ARE:
a. regolarizzazione collaboratori,
b. aumento sanzioni amministrative

8. AUMENTO CONTRIBUTI PREVIDENZIALI LAVORATORI AUTONOMI
a. artigiani (per il da17,4% a 19,5%; dal 2008 il 20%)
b. commercianti (per il 2007dal 17,79% a 19,5%; dal 2008 il 20%)
C. parasubordinati non iscritti ad altre forme previdenziali (dal 18,2% al
23,5%)
parasubordinati iscritti ad altre forme (dal 10% al 16%)
parasubordinati titolari di pensione (dal 15% al 16%)
lavoratori dipendenti (da 32,7% a 33%, con lo 0,3 acarico del lavoratori ).
“pensioni di lusso” superiori a 5.000 € mensili, Contributo straordinario del
3% per tre anni.
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9. OCCUPAZIONE:
a razionalizzazione delle norme in materia di ammortizzatori socidl,
disoccupazione ordinariae DURC.

10. ENERGIA E SVILUPPO:
a. sgravi fiscali per I'istallazione di tecnologia non inquinante
b. rottamazione elettrodomestici inquinanti
C. rottamazione auto classificate Euro 0 o Euro 1, con contributo per I’ acquisto
di vetture ecologiche




d. esenzione per due anni (tre in caso di cilindrata inferiore ai 1.300 cc) del
bollo per le auto di categoria Euro 4 e Euro 5.

e. rimodulazione della tabella relativa alla tassa automobilistica graduata in
funzione del tasso di inquinamento

f. soprattassadi 2 € per Cav. Fisc. per i SUV e Fuoristrada.

11. FINANZIAMENTO DI 6 MILIARDI PER:
a infrastrutture,
b. opere pubbliche,
c. dtavelocitaferroviaria

12. ENTI LOCALI:

a. nuovo patto di stabilita con riduzione della spesa corrente di cassa.

b. aumento dallo 05 alo 08 del'aiquota di compartecipazione
dell’ addizionale IRPEF

c. aumento dell’ICl in funzione del ricalcalo degli estimi catastali,

d. imposta di scopo (aliquota massima 0,5 per mille) per realizzazione di
opere pubbliche.

e. possibilita per i Comuni di istituire e riscuotere una tassa di soggiorno a
carico dei turisti, fino a5 € per notte.

13. INTERVENTI SOCIALI.

|. Sanita:

a. Ticket al pronto soccorso, salvo soggetti esenti, per casi non gravi, che non
comportano ricovero:

I. 23 € per il “codice bianco”
li. 41 € per il “codice verde’

b. Ticket sanitari gia previsti, importi inalterati ma introduzione di una quota
fissadi 10 € per ogni ricetta contenente massimo otto prestazioni.

c. Deduzione della spesa sanitaria per I'acquisto di medicinali, deve essere
certificata da fattura o scontrino fiscale contenente specificazioni sulla natura
(denominazione), qualita e quantita dei farmaci nonché indicazione del codice
fiscale del destinatario.

1. Divieto vendita alcolici ai minori e aumento delle sanzioni

II1. Giovani e sport:

a. perigiovani trai 5ei 18 anni deduzione (verificare se s tratta di “ deduzione
dall’imponibile’ o di “detrazione d'imposta’ fino a 210 € delle spese
sostenute per piscina, palestra e altri impianti sportivi.

14. ISTRUZIONE
|. Universita: detrazione del 19% (e fino a un massimo di 500 €) degli affitti per
gli studenti universitari fuori sede.




15. SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA:

Q@O0 oW

elevazione dell’ obbligo a 16 anni.
assunzione di 150.000 docenti e 20.000 ATA precari trail 2007 eil 2010.
stanziamento di 250 milioni di € per |’ edilizia scolastica.
autorizzazione a noleggio dei libri scolastici
sperimentazione delle “classi primavera’ per i bambini di 2 e 3 anni
individuazione delle necessitareali di insegnanti di sostegno
afavore dell’innovazione tecnol ogica:

I. stanziamento di 30 milioni di € per gli studenti

li. defiscalizzazione di 1.000 € per gli insegnanti per I'acquisto di un

Personal computer

ripristino del fondo per e scuole paritarie
inserimento nell’ ordinamento nazionale dell’ Istruzione degli IFTS e dei centri
provinciali per adulti e stranieri
sviluppo dell’ autonomia scolastica
nascita costituzione dell’ Agenzia nazionale per lo sviluppo dell’ autonomia
scolastica

16. PUBBLICO IMPIEGO:

a

Le risorse stanziate per la contrattazione collettiva sono incrementate per il
2007 di 807 milioni di euro e a decorrere dall’ anno 2008 di 2.193 milioni di
euro.

copertura parziale del Turnover, per I'assunzione di precari (60%) e il bando
di nuovi concorsi (20%)

Spoil system per dirigenti esterni

riduzione del 10% dei dirigenti apicali

Roma 3 ottobre 2006



