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CIRCOLARE N. 47                                                                         -A Tutte le strutture UIL 
 
                                                                                                         LORO SEDI 
 
 Come preannunciato col la Ns Circolare del 31 Luglio u.s,. Vi inviamo una prima 
elaborazione relativamente al Decreto Correttivo al Testo Unico su Salute e Sicurezza sui luoghi di 
lavoro (DL 9/4/08 n°81). 
 
 Troverete allegata una Scheda in cui, relativamente al Titolo I°, che è quello generale, 
è messo a confronto, articolo per articolo, il testo del Correttivo approvato con quello della 
81/2008 e, nella terza colonna, le nostre osservazioni alle modifiche effettuate. 
 
 Nella prima colonna a sinistra (testo del Correttivo) troverete sottolineate le modifiche 
intervenute rispetto alla prima Bozza di Correttivo. Non vi saranno gli articoli che da tale prima 
Bozza sono stati completamente eliminati ed in particolare il 3Bis (presunzione di conformità), il 10Bis 
(obbligo di impedimento), nonché la modifica all’art. 50 che eliminava la competenza delle RSA in 
materia di salute e sicurezza. Tutti articoli a cui ci siamo fermamente opposti e che sono stati 
cancellati dal Correttivo approvato. 
 
 Nella colonna centrale abbiamo evidenziato in grassetto le parti del Testo Unico che 
vengono modificate dal Correttivo. 
 
 Abbiamo poi predisposto un ulteriore Allegato che, stante la complessità della materia, 
evidenzia, in relazione agli elementi fondamentali della valutazione del rischio (artt. 28 e 29), degli 
appalti (art 26) e degli obblighi del datore di lavoro (art. 18) le sanzioni, come modificate rispetto a 
quanto era originariamente previsto nell’81/2008. 
 
 Il Presidente della Repubblica ha firmato in data 3 Agosto 2009 il Decreto Correttivo che 
è stato pubblicato sul Supplemento Ordinario n° 141/L di oggi 5 agosto 2009; entrerà in vigore nel 
quindicesimo giorno dalla pubblicazione e quindi il 20 agosto p.v. 
 
 Per settembre provvederemo ad elaborare il Testo Coordinato, risultante dalla 
integrazione delle modifiche, e definiremo le ulteriori iniziative di approfondimento. 
 
 Cordiali saluti 
 
                                                                                                IL SEGRETARIO CONFEDERALE 
                                                                                                          (Paolo Carcassi) 
 
  


