Decreto Legge n. 76/2013

Norme su Istruzione e Formazione
Seminario UIL - 9 luglio 2013 -




APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO

TIROCINI CURRICULARI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

PRINCIPALI PROBLEMI
NOVITA’ APERTI
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Riforma Fornero e Decreto Letta

 Legge 28 Giugno 2012, n. 92 — c.d. “Riforma Fornero”:
apprendistato (cc.16/19); tirocini (cc. 34/36); sistema nazionale
dell’'apprendimento permanente (cc.51/61 e 64/68)

 Decreto-Legge 28 Giugno 2013 —c.d. “Decreto Letta”:
apprendistato (art. 2), tirocini formativi e di orientamento (artt.
2 e 3), Istruzione e Formazione Professionale (art. 6)

Si conferma l|la linea che vede
IStruzione, formazione e lavoro come
strettamente collegati e non piu quall
“mondi separati”



Apprendistato professionalizzante

Adozione linee guida da parte della Conferenza Stato-Regioni
entro 1l 30.09.2013 per assunzioni nelle PMI effettuate entro il
31.12.2015

Deroghe al T.U.: PFI obbligatorio solo per la formazione
tecnico-professionale e specialistica

Registrazione formazione e qualifica in un documento sul
modello del Libretto Formativo

Per le imprese multilocalizzate, la formazione rispettera le
disposizioni della Regione dove e la sede legale

Decorso inutilmente il termine, le disposizioni derogatorie
troveranno diretta applicazione
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Questioni aperte

Apprendistato per la qualifica ed il diploma professionale

Apprendistato per alta formazione e ricerca

European Alliance For Apprenticeship, accordo bilaterale
Italia-Germania, accordo internazionale VET
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Tirocini formativi e di orientamento

Fino al 31.12.2015 rimane in vigore la disciplina precedente
per le Regioni che non hanno adottato la nuova

Durata massima prevista prorogata di un mese

Applicazione del principio anche nella PA, che provvedera alla
corresponsione deil rimborsi spese previsti; istituzione, Iin via
sperimentale, di un fondo di 2 milioni di Euro per le PA che non
avranno risorse disponibili da destinare

Borse di tirocinio formativo per i NEET (18/29) del Mezzogiorno
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Tirocini curriculari

Stanziamento risorse per il 2013 e per il 2014 per gli studenti
universitari A.A. 2013/2014

Cofinanziamento statale attribuito agli studenti dalle
universita secondo criteri di premialita

Entro 60 giorni il MIUR fissera criteri e modalita dei tirocini
formativi extracurriculari per studenti al IV anno degli istituti
secondari superiori
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Questioni aperte

240.000 NEET In Italia di 14/17 anni

Assenza risorse aggiuntive per i tirocini formativi
extracurriculari

Assenza alternanza scuola lavoro
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Istruzione e Formazione Professionale

Favorire il raccordo In materia tra Regioni e Istituti
Professionali tramite:

e Utilizzo flessibilita 25% orario annuale per percorsi leFP
* Senza determinare esuberi di personale
* Senza ulteriori oneri finanziari
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Questioni aperte

Rispetto dell’autonomia scolastica

Assenza di risorse aggiuntive

Possibili carichi formativi aggiuntivi

Migliore e maggiore interazione
scuole - aziende ospitanti

UIL POLITICHE DEL LAVORO 10



Grazie dell’attenzione
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